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R O M Â N I A 
JUDEŢUL BUZĂU, COMUNA BOZIORU 

__________CONSILIUL LOCAL BOZIORU____________ 
 

 

 

                 
PROIECT 

 

HOTĂRÂREA 
privind aprobarea Planului anual de acţiune 

privind serviciile sociale administrate şi/sau finanţate 
din bugetul local pentru anul 2024 

 
Consiliul Local al comunei Bozioru,  
Luând în considerare: 

 Referat de aprobare nr.4.350/18.12.2023 al primarului 
comunei Bozioru, judeţul Buzău; 

 Raportul de specialitate al compartimentului de asistență 
socială din cadrul primăriei Bozioru înregistat sub 
nr.4.351/18.12.2023; 

 avizele comisiilor de specialitate ale Consiliului Local Bozioru 
date în termenul legal; 
Având în vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile: 

 art. 56, art. 120 alin. (1), art. 121 alin. (1) si (2) si art. 139 alin. 
(2) din Constitutia României, republicată; 

 art. 4 si articolul 9 paragraful 3 din Carta europeană a 
autonomiei locale, adoptată la Strasbourg la 15 octombrie 1985, 

ratificată prin Legea nr. 199/1997; 
 art.7 alin.(2) din Legea nr.287/2009 privind Codul civil, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare 
  art.20 si art.28 din Legea – cadru a descentralizării 

nr.195/2006; 

  art.112 alin.(3) li.b, art.113 alin.(1), art.114 alin.(1)  și art.118 

din Legea nr.292/2011 a asistenței sociale cu completările și 
modificările ulterioare; 

 O.G. nr.68/2003 privind serviciile sociale, cu modificările şi 
completările ulterioare; 

 Legii nr.448/2006 privind protecția și promovarea drepturilor 
persoanelor cu handicap, cu modificările și completările ulterioare; 

 Legii nr.272/2004 privind protecţia  şi promovarea drepturilor 
copilului, republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 



Pagină 2 din 15 

 

 Legii nr.17/2000 privind asistența socială a persoanelor 
vârstnice, republicată, cu modificările și completările ulterioare; 

 Legii nr.197/2012 privind asigurarea calităţii în domeniul 
serviciilor sociale cu modificările şi completările ulterioare; 

 
 

 art.2 lit.c) şi art.3, alin.(2) , lit.b) anexa nr.2, art.5 din anexa 
nr.3 din HG nr.797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de 
organizare și funcționare ale serviciilor publice de asistență socială și a 
structurii orientative de personal, cu modificările şi completările 
ulterioare; 

 Ordinul Ministerului Muncii și Justiției Sociale nr.1086/2018 
privind aprobarea modelului-cadru al Planului anual de acţiune 
privind serviciile sociale administrate şi finanţate din bugetul 
consiliului judeţean/consiliului local/Consiliului General al 
Municipiului Bucureşti; 

 Hotărârea Guvernului nr.691/2015 pentru aprobarea 
Procedurii de monitorizare a modului de creştere şi îngrijire a copilului 
cu părinţi plecaţi la muncă în străinătate şi a serviciilor de care aceştia 
pot beneficia, precum şi pentru aprobarea Metodologiei de lucru 
privind colaborarea dintre direcţiile generale de asistenţă socială şi 
protecţia copilului şi serviciile publice de asistenţă socială şi a 
modelului standard al documentelor elaborate de către acestea; 

 art.7 din Legea nr.52/2003 privind transparenta decizională în 
administratia publică ;  

  Legii nr.24/2000 privind normele de tehnică legislativă la 
elaborarea actelor normative republicată, cu modificările si 
compeltările ulterioare;  

               În temeiul dispoziţiilor art.129, alin (1) și alin (2) lit ”a” , 

art.133 alin (1), art.139, alin. (1) și alin. (3), ale art. 196 alin (1) lit. a) si 

art.197 din Ordonanța de Urgență nr.57/03.07.2019 privind Codul 

Administrativ, cu modificările şi completările ulterioare, 

                                          H O T Ă R Ă Ş T E : 

     Art.1. Se aprobă Planul anual de acţiuni privind serviciile 
sociale pentru anul 2023 furnizate de compartimentul de asistenţă 
socială din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei 
Bozioru, judeţul Buzău, conform Anexei  care face parte integrantă 
din prezenta hotărâre.  
 
   Art.2 Compartimentul de asistenta sociala din cadrul aparatului 

de specialitate al primarului comunei Bozioru , judeţul Buzău va duce 
la indeplinire prevederile prezentei Hotărâri.  
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        Art.3. Prezenta hotărâre poate fi contestată în temeiul şi potrivit 
procedurii Legii contenciosului administrativ, Legea nr. 554/2004, cu 

modificările şi completările ulterioare.   

   Art.4. Secretarul general al comunei Bozioru, judeţul Buzău  va 
comunica prezenta:  
- Instituţiei Prefectului – Judeţul Buzău;  
- C.J. Buzau – D.G.A.S.P.C. Buzău;  
 
- Primarului comunei Bozioru;  
- Compartimentului  de asistenţă socială; 
- publică prin afişare – : www.comunabozioru.ro. 

 
 
Nr.53/18.12.2023 
BOZIORU 
  Iniţiator, 

                         PRIMAR: GRIGORE VALENTIN 

 ……………………………. 

 

                     AVIZAT PENTRU LEGALITATE, 
                                                          SECRETAR GENERAL COMUNĂ 

                                                         OPREA MIRELA 

                                               
...................                                 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.comunabozioru.ro/
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R O M Â N I A 
JUDEŢUL BUZĂU , COMUNA BOZIORU 

CONSILIUL LOCAL BOZIORU 
 

 

Nr.4.350/18.12.2023 

 

REFERAT DE APROBARE 
privind aprobarea Planului anual de acţiune privind serviciile 

sociale administrate şi/sau finanţate din bugetul local pentru anul 

2024 
 

 Planul anual de acţiune privind serviciile sociale, se elaboreză 
de către autorităţile administraţiei publice locale, prin 

Compartimentul de Asistenţă Socială în conformitate cu prevederile 
art.5 din Anexa nr. la Hotărârea de Guvern nr.797/2017,  măsurile 
şi acţiunile prevăzute în Stategia de dezvoltare a serviciilor sociale, a 
judeţului Buzau , prevăzute în Legea nr. 292/2011 a asistenţei 
sociale, cu modificările şi completările ulterioare.  

 Planul anual de acţiune cuprinde măsuri specifice de 
îmbunătăţire a sistemului de asistenţă socială, date detaliate privind 
numărul şi categoriile de beneficairi, serviciile sociale existente, 
serviciile sociale propuse a fi înfiinţate, programul de subvenţionare, 
bugetul estimat şi sursele de finanţare, propuneri elaborate de 
serviciul public de asistenţă socială reprezentând transpunerea în 

obiective a tuturor factorilor analizaţi în procesul de realizare şi 
dezvoltare a unui sistem de asistenţă socială coerent adaptat 
nevoilor locale ale comunei Bozioru . 
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 Planul local de acţiune urmăreşte dezvoltarea serviciilor 
promovate precum şi crearea altora noi, pentru acoperirea unor 
cerinţe tot mai crescânde. 

 Acordarea serviciilor de asistenţă socială se realizeză ca un 
sistem de acţiuni specifice care trebuie să asigure: 

- Realizarea obiectivului său major; 
- Asistarea persoanelor care, din cauza nunor motive de natură 

economică, fizică, psihică sau socială, nu au posibilitatea  să-şi 
asigure nevoile sociale, să.şi dezvolte proprile capacităţi şi 
competenţe pentru integrarea socială. 

     Prin acest Plan  Compartimentul de asistenta sociala  
urmăreşte realizarea scopului prin acordarea de beneficii şi servicii 
sociale. Scopul defineşte cele mai importante realizări pe care le 
propune compartimentul  şi stabilirea unor obiective, propunerile 
fiind concrete pentru a ajuta la îndeplinirea unui scop. 

Grupul persoanelor defavorizate cu nevoi speciale care fac obiectul 
măsurilor propuse în planul local de acţiune sunt: 

o Copii şi familii aflate în dificultate 
o Persoane vârstnice 

o Persoane cu handicap  
o Persoane fără adăpost 
o Copii a-i căror părinţi sunt plecaţi în străinătate 
o Alte persoane aflate în situaţii de risc; 

 
Implementarea măsurilor şi acţiunilor stabilite în cadrul 

Planului presupune un proces de planificare bazat pe obiectivele şi 
nevoilor locale, dar mai ales pe resursele materiale, financiare şi 
umane disponibile. 

Implementarea Planului se va realiza de către Compartimentul  
de asistenţă socială din cadrul Primariei comunei  Bozioru în 
parteneriat cu principalele instituţii de la nivel local, central şi cele 
din sectorul guvernamental, asociaţii, fundaţii şi alţi furnizorii şi alţi 
furnizori acreditaţi de servicii sociale. 

Pe parcusul procesului de monitorizare şi evaluare se vor avea 
în vedere următorii indicatori: 

- Prevenirea şi combaterea sărăciei şi a riscului de excluziune 
socială 

- Stabilirea unor măsuri de îmbunătăţire a calităţii vieţii, a unor 
proceduri flexibile de lucru cu cetăţenii în funcţie de nevoile fiecăruia; 

Faţă de cele expuse mai sus, propun Consiliului local 
aprobarea Proiectului de hotărâre privind Planul anual de acţiune 
privind serviciile sociale acordate la nivelul comunei Bozioru , 
judeţul  Buzău pentru anul 2024. 
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PRIMAR  

Grigore Valentin 

 

 

 

 
R O M Â N I A 

JUDEŢUL BUZĂU , COMUNA BOZIORU 
CONSILIUL LOCAL BOZIORU 

 

 

 

 

Nr.4.351/18.12.2023 

 

RAPORT DE SPECIALITATE 
La proiectul de hotărâre privind aprobarea Planului  

anual de acţiune privind serviciile sociale administrate şi/sau 
finanţate din bugetul local pentru anul 2024 

 

       Compartimentul de asistenţă socială din cadrul aparatului de 

specialitate al Primarului comunei Bozioru, judeţul Buzău, are ca scop şi 
obiect de activitate realizarea ansamblului de activităţi, măsuri, acţiuni, 
servicii, pentru a răspunde nevoilor sociale individuale, familiale sau de 
grup, în vederea prevenirii şi depăşirii unor situaţii de dificultate, 

vulnerabilitate sau dependenţă, pentru prevenirea marginalizării şi 
excluziunii sociale şi nu în ultimul rând pentru creşterea calităţii vieţii. 

      În conformitate  cu strategia de dezvoltare a serviciilor sociale din 

judeţul Buzău, planul anual de acţiune privind serviciile sociale cuprinde 

date detaliate privind numărul şi categoriile de beneficiari, serviciile 
sociale existente, serviciile sociale propuse, bugetul estimat şi sursele de 
finanţare şi are în vedere atingerea următoarelor obiective şi rezultate 

aşteptate: 

    I. Dezvoltarea serviciilor sociale cu caracter primar, prin 

      - Dezvoltarea activităţilor de identificare şi evaluare iniţială a 
nevoilor sociale individuale, familiale şi de grup prin  
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a) Dotare tehnică; 
b) Perfecţionare profesională a personalului existent; 
c) Încheierea de parteneriate public – privat, public-public.  

    Rezultate aşteptate: 
    1. Creşterea gradului de accesibilitate la serviciile sociale, reinserţia 

beneficiarilor de servicii integrate; 

    2. Cerşterea calităţii vieţii persoanelor asistate. 
     II. Protecţia copiilor în vederea prevenirii separării acestora de 
familie, prin: 

- informarea şi consilierea familiilor aflate în situaţia de abandon al 
copilului, prevenirea comportamentelor abuzive ale părinţilor şi a violenţei 
în familie. 

- monitorizarea şi evaluarea situaţiei familiilor aflate în situaţii de risc 
de abandon al copilului; 

      - informarea şi consilierea familiilor în situaţia de abandon şcolar, în 
colaborare cu instituţia şcolară; 
      - creşterea posibilităţilor familiei în vederea depăşirii situaţiei de 
dificultate în care se află, creşterea accesibilităţii copilului şi a familiei 
sale la serviciile şi prestaţiile destinate menţinerii copilului în familie, 
      Rezultate aşteptate: 

 Scăderea numărului de copii aflaţi în situaţie de risc. 
 III. Dezvoltarea activităţilor de informare asupra drepturilor şi 
obligaţiilor beneficiarilor de prestaţii sociale, prin: 
      - perfecţionarea profesională a personalului pentru a putea desfăşura 
o activitate de informare proformantă; 
      -  încheierea de parteneriate cu organizaţii care desfăşoară activităţi în 
sfera serviciilor sociale. 

 

        Rezultate aşteptate: 
 creşterea gradului de accesibilitate la serviciile sociale. 

 

       Diversificarea acţiunilor de conştientizare şi sensibilizarea 
socială, prin: 
      - organizarea de manifestări, atragerea de parteneri unor manifestări 
de socializare pentru persoanele vârstnice sau persoane cu dizabilităţi. 
IV. Creşterea calităţii măsurii de consiliere primară, prin: 

 perfecţionarea profesională a personalului. 
 

     Rezultate aşteptate: 
Diminuarea gradului de dependenţă faţă de serviciile sociale; 
Selecţia şi angajarea, pe cat posibil, de personal specializat; 

 Creşterea calităţii vieţii  persoanelor vârstnice şi cu dizabilităţi. 
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V. Aplicarea unor măsuri antisărăcie şi prevenirea marginalizării 
sociale în conformitate cu prevederile legale existente, prin: 

 identificarea persoanelor aflate  în situaţii de criză; 
 reducerea sărăciei şi marginalizării sociale prin extinderea 

sistemului local de asistenţă socială la toate categoriile de populaţie aflate 
în risc de excluziune socială din comunitate. 

 mediatizarea locurilor de muncă şi a pieţei locale şi regionale a 
muncii. 

 ameliorarea stării de sănătate a familiilor aflate în dificultate  prin 

campanii de conştientizare şi consiliere în  planning familial, în colaborare 
cu medicii de familie de pe raza comunei. 

     
  Rezultate aşteptate: 

 Ameliorarea condiţiilor de viaţă a categoriilor vulnerabile şi 
defavorizate. 

 Având în vedere Legea nr.292/2011 a asistenței sociale cu completările și modificările ulterioare, propun adoptarea hotărârii consiliului local privind 
aprobarea planului de acţiuni privind serviciile sociale pe anul 2024, conform 

anexei. 
 

 

 Întocmit, 
                                 Referent asistenţă socială 
                                        BUDUIANU Liliana 
 

 ………………………….. 
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Anexa la HCL  nr. 53/ 27.12.2023 

 

    PLAN DE ACŢIUNI PRIVIND SERVICIILE SOCIALE 

FINANȚATE DIN BUGETUL LOCAL PENTRU ANUL 2024 
 

”Planul anual de acţiuni privind serviciile sociale administrate și/sau  finanțate 
din bugetul local al comunei Bozioru pentru anul 2024” se elaborează în conformitate 
cu măsurile şi acţiunile prevăzute, conform prevederilor Legii nr. 292/2011. 

Planul anual de acţiuni poate fi modificat ca urmare a : 
 modificărilor apărute în structura Compartimentului de Asistenţă Socială din 

cadrul aparatului de specialitate al comunei Bozioru; 
 modificării sau a apariţiei unor acte legislative; 
 modificări în structura bugetului local al comunei Bozioru. 
Din perspectivă funcţională, acordarea serviciilor de asistenţă socială este 

concepută ca un sistem de acţiuni specifice, care trebuie să asigure realizarea 
obiectivului său major: asistarea persoanelor care, din cauza unor motive de natură 
economică, fizică, psihică sau socială, nu au posibilitatea să-şi asigure nevoile 
sociale, să-şi dezvolte propriile capacităţi şi competenţe pentru integrarea socială. 

 
 
Consideraţii preliminare 
 
În întocmirea „Planului anual de acţiuni privind serviciile sociale administrate 

și/sau  finanțate din bugetul local al comunei Bozioru pentru anul 2024” s-a ţinut 
cont, în primul rând de scopul Compartimentului de Asistenţă Socială şi anume 
prevenirea sau limitarea unor situaţii de dificultate sau vulnerabilitate care pot duce 
la marginalizare sau excluziune socială, instituţia urmărind realizarea scopului prin 
acordarea de beneficii şi servicii sociale: 

 
 
A. BENEFICII SOCIALE 
 
1. Venitul minim de incluziune 
Începând cu 1 ianuarie 2023 va intra în vigoare Legea nr.196/2016 privind 

venitul minim de incluziune, cu modificările şi completările ulterioare, care aduce 
modificări semnificative în domeniul prestaţiilor sociale. În luna noiembrie a anului 
2023 se aflau în plată un număr de 55 dosare de venit minim de incluziune. 

 
2. Indemnizaţia şi plata însoțitorilor pentru persoanele cu handicap grav 
Indemnizaţia  de insotitor pentru persoanele cu handicap grav se acordă 

conform Legii nr. 448/2006 privind protecţia şi promovarea drepturilor persoanelor 
cu handicap, republicată, cu modificările şi completările ulterioare şi Ordinului nr. 
794/2002 privind aprobarea modalităţilor de plată a indemnizaţiei cuvenite părinţilor 
sau reprezentanţilor legali ai copilului cu handicap grav, precum şi adultului cu 
handicap grav sau reprezentantului său legal.  

În conformitate cu prevederile legale în vigoare, rolul instituţiei noastre este de a 
monitoriza atribuţiile şi obligaţiile ce le revin asistenţilor personali ai persoanelor cu 
handicap grav, în vederea ameliorării situaţiei acestora, astfel încât aceştia să 
primească îngrijire specială la nivelul la care situaţia o cere.  

Persoanele cu handicap sunt acele persoane cărora, datorită unor afecţiuni 
fizice, mentale sau senzoriale, le lipsesc abilităţile de a desfăşura în mod normal 
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activităţi cotidiene, necesitând măsuri de protecţie, în sprijinul recuperării, integrării 
şi incluziunii sociale. Persoana cu handicap grav are dreptul, în baza evaluării socio-
psiho-medicale, la indemnizatie de însoțitor pentru persoana cu handicap grav sau 
asistent personal, după caz. 

În cursul anului 2023, un număr mediu lunar de 16 persoane cu handicap grav 
au beneficiat de drepturile prevăzute de lege, în urma încadrării în gradul grav de 
handicap pe baza certificatelor emise de Comisia de Evaluare a Persoanelor Adulte cu 
Handicap, respectiv Comisia pentru Protecţia Copilului din subordinea Consiliului 
Judeţean Buzău. 

La această dată, în evidența compartimentului de asistență socială se află un 
număr de 9 persoane cu handicap grav, care beneficiază de indemnizație de însoțitor 
în conformitate cu prevederile legale și încă 7 persoane cu handicap grav care 
beneficiază de asistent personal, iar suma necesară plății va fi prevăzută în bugetul 
local al comunei Bozioru pentru anul 2024. 

 
3. Protecţia copilului 
În cadrul Compartimentului Asistență Socială sunt furnizate servicii sociale în 

conformitate cu Legea 272/2004, privind protecţia şi promovarea drepturilor 
copilului, republicată, cu modificările și completările ulterioare, cu respectarea 
prevederilor HG nr. 691/2015 pentru aprobarea Procedurii de monitorizare a 
modului de creştere şi îngrijire a copilului cu părinţii plecaţi la muncă în străinătate 
şi a serviciilor de care aceştia pot beneficia, precum şi pentru aprobarea Metodologiei 
de lucru privind colaborarea dintre direcţiile generale de asistenţă socială şi protecţia 
copilului şi serviciile publice de asistenţă socială şi a modelului standard al 
documentelor elaborate de către acestea.  

Prin aceste acte normative sunt propuse diverse măsuri de protecţie, ca de 
exemplu: plasamentul familial, supravegherea specializată la domiciliul părinţilor, 
instituţionalizarea sau propunerea instituirii unei măsuri de protecție specială, 
respectiv asigurarea unui asistent maternal pentru unii dintre copii. Propunerile sunt 
înaintate Direcţiei Generale de Asistenţă Socială şi Protecţia Copilului a Judeţului 
Buzău, care analizează situaţia minorilor şi instituie o măsură de protecţie specifică 
fiecărui caz în parte. 

Pentru a preveni producerea unor abuzuri asupra minorilor, Compartimentul 
asistență socială de la nivelul Primăriei Bozioru cooperează cu instituțiile de 
învățământ, medicale și de cult de pe raza comunei pentru a identifica din timp 
situațiile de risc la care sunt expuși minorii din familiile monitorizate și intervenția 
rapidă în aceste cazuri. 

Cheltuielile necesare privind protecţia şi promovarea drepturilor copilului sunt 
alocate din fonduri de la bugetul de stat. 

 
4. Alocaţia pentru susţinerea familiei 
Alocaţia de susţinere familială se acordă tot în  baza Legii nr. 196/2015 privind 

venitul minim de incluziune, ca forma de sprijin pentru familiile cu venituri reduse 
care au în creştere şi îngrijire copii în vârstă de până la 18 ani, sumele necesare sunt 
asigurate de la bugetul de stat, prin Agenţia Judeţeană Pentru Plăţi și Inspecţie 
Socială. 

Numărul beneficiarilor este în prezent de 20, dar este luată în calcul 
probabilitatea creşterii numărului de familii care, din cauza accentuării crizei 
economice  și mai ales a lipsei locurilor de muncă să se adreseze  compartimentului 
de asistență socială în vederea  acordării acestor drepturi. 

 
5. Măsuri de protecție socială pentru consumatorii vulnerabili de energie 
Conform Legii nr. 226/2021 privind stabilirea măsurilor de protecție socială 

pentru consumatorul vulnerabil de energie, ajutoarele pentru încălzirea locuinței și 
respectiv celelalte tipuri de măsuri financiare de protecție socială  se acordă din 
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fonduri de la bugetul de stat, din bugetele locale sau din fonduri europene, familiilor 
şi persoanelor cu venituri reduse.  Numărul de beneficiari pentru sezonul precedent 
noiembrie 2022 – martie 2023, cărora li s-au acordat unul, două sau trei tipuri de 
ajutoare a fost de 132 beneficiari. Pentru sezonul rece noiembrie 2023 – martie 2024 
estimăm depunerea unui număr de cereri cel puțin egal cu cel înregistrat în sezonul 
anterior. 

 
6. Servicii acordate victimelor violenţei în familie şi familiilor în care se 

află copii cu risc de abandon şcolar.  
Acestea sunt servicii de informare şi consiliere acordate de către angajatul 

Compartimentului de Asistenţă socială din cadrul aparatului de specialitate al 
Primarului comunei Bozioru, judeţul Buzău, cu scopul reabilitării şi reintegrării 
sociale a victimelor  violenţei în familie precum şi a copiilor aflaţi în situaţie de risc de 
abandon şcolar. 

În anul 2023, la începerea noului an școlar nu a a existat  situații de risc de 
abandon școlar.  

 
  7. Protecţia copilului cu părinţi plecaţi la muncă în străinătate din 

Legea nr. 272/2004 privind protecţia şi promovarea drepturilor copilului.  
Realizarea procedurii de delegare a autorităţii părinteşti de către părinţii care 

urmează să plece la muncă în străinătate (aplicabilă în situaţia în care ambii părinţi 
sau părintele care exercită singur autoritatea părintească  sau la care locuieşte 
copilul urmează să plece la muncă în străinătate). 

 
 
OBIECTIVE GENERALE: 
 îmbunătăţirea calităţii şi eficienţei furnizării  serviciilor sociale la nivel 

local; 
 serviciile oferite de către personalul cu atribuții de asistență socială vor fi 

orientate spre promovarea autonomiei persoanei vulnerabile şi favorabile incluziunii 
sociale;  

 tratamentul corect şi echitabil al tuturor copiilor din comunitate, în 
exercitarea drepturilor de către copii; 

 dezvoltarea serviciilor sociale cu caracter primar; 
 dezvoltarea parteneriatelor; 
 dezvoltarea activităților de informare asupra drepturilor și obligațiilor 

cetățenilor; 
 diversificarea acțiunilor de conștientizare și sensibilizare socială; 
 dezvoltarea serviciilor destinate persoanelor cu handicap; 
 prevenirea marginalizării sociale; 
 combaterea riscului de excluziune socială; 
 combaterea abuzului și neglijării persoanelor vârstnice. 
 
Obiective specifice: 
1. Implementarea unitară şi coerentă a prevederilor legale din domeniul 

asistenţei sociale, corelate cu nevoile şi problemele sociale ale Grupului ţintă 
(categoriilor de beneficiari); 

2. Înfiinţarea şi actualizarea continuă a unei Baze de date  care să cuprindă 
date privind beneficiarii (date de contact, vârstă, nivel de pregătire şcolară şi 
profesională, adrese de domiciliu etc.), date privind indemnizaţiile acordate (ajutoare 
sociale, ajutoare de urgenţă, ajutoare pentru încălzire, ajutoare materiale, alocaţii de 
susţinere etc.), cuantumul şi data acordării acestora, precum şi alte informaţii 
relevante pentru completarea Bazei de date; 

3. Înfiinţarea şi implementarea unui sistem armonizat și integrat de furnizare 
a tuturor categoriilor de servicii sociale la nivelul comunei Bozioru; 
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4. Realizarea unor parteneriate public-public, public-privat cu alte autorităţi 
sau instituţii publice, ONG - uri etc; 

5. Dezvoltarea unor atitudini proactive şi participative în rândul populaţiei 
localităţii şi a beneficiarilor de servicii sociale. 

B. SERVICIILE SOCIALE:  OBIECTIV - REINTEGRAREA SOCIALĂ 
 Acestea sunt servicii de informare şi consiliere acordate de angajaţii 

Compartimentului de Asistenţă Socială din cadrul Primăriei Comunei Bozioru. 
a) servicii de sprijin emoţional; 
b) servicii de informare şi consiliere; 
c) orientare profesională; 
d) colaborarea cu alte organizaţii sau instituţii furnizoare de servicii 

sociale pentru a asigura reinserţia socială. 
 
Capitolul I - Date privind administrarea, înființarea și finanțarea 

serviciilor sociale 
 Servicii/ beneficii sociale existente la nivel local: 
 

Nr
.crt 

Cod 
serviciu social 
conform 
Nomenclatoru
lui serviciilor 
sociale 

Denumirea serviciului social Capacita
te 

Gra
d de 
ocupare 

Bugete estimate pe surse de finantare pentru 
serviciile sociale existente 

Bu
et local  

Buge
t județean 

Buget 
e stat  

Co
trib Pers. 
enef.  

A
te surse 

1  Măsuri de protectie social 
pentru consumatorii vulnerabili de 
energie 

Confor
m solicitarilor 
depuse 

   În 
funcție de 
numărul de 
beneficiari 
solicitanți 

  

2  Plata indemnizației pentru 
persoane cu handicap grav, care au 
optat pentru aceasta 

9 100
% 

43
0000 

    

3  Acordarea de ajutoare de 
urgență 

Confor
m solicitarilor 
depuse 

      

4  Servicii de 
informare/consiliere și urmărire mod 
de creștere și îngrijire a copilului cu 
părinți plecați la muncă în străinătate 

- -      

5  Servicii distribuire POAD 203 100
% 

  --   

6  Servicii întocmire cereri și 
dosare pentru diferite tipuri de 
beneficii sociale 

    In 
unctie de  
ersoanele 
dentificate 

  

 

 Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice 
În baza prevederilor Legii asistenţei sociale nr. 292/2011, cu modificările și 

completările ulterioare, pentru realizarea obiectivului operațional/direcției de acţiune 
prevăzută în Legea 98/2016;  

În anul 2023 nu se propune contractare de servicii sociale. 
 
 Programul de subvenţionare a asociaţiilor, fundaţiilor și cultelor recunoscute 

de lege, în baza Legii nr. 34/1998 privind acordarea unor subvenţii asociaţiilor şi 
fundaţiilor române cu personalitate juridică, care înfiinţeaza si administrează unităţi 
de asistenţă socială, cu completările ulterioare: 

       -Nu este cazul. 
 
Capitolul II - Planificarea activităţilor de informare a publicului cu privire la 

serviciile sociale existente la nivel local 

1. Revizuirea/actualizarea informațiilor care se publică pe pagina proprie de 
internet/se afișează la sediul Primăriei comunei Bozioru: 
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 a) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale este publicată pe pagina de 
internet a instituției www.blajani.ro ; 

b) Planul anual de acțiune privind serviciile sociale administrate şi finanţate din 
bugetul consiliului consiliului local- se aprobă prin Hotărârea Consiliului local, se 
publică pe pagina de internet a comunei, se afișează la sediul U.A.T. si se actualizează 
ori de câte ori este nevoie;  

c) Activitatea proprie şi serviciile aflate în proprie administrare - 
formulare/modele de cereri în format editabil, programul instituţiei, condiţii de 
eligibilitate, informaţiile privind costurile serviciilor sociale acordate, pentru fiecare 
serviciu furnizat, etc. – sunt publicate pe pagina de internet a U.A.T. și se 
actualizează ori de câte ori apar modificări ; 

 d) Informații privind serviciile sociale disponibile la nivelul unităţii 
administrative-teritoriale/subdiviziunii administrativ-teritoriale, acordate de furnizori 
publici ori privaţi sunt afișate la sediul instituției;  

e) Lista furnizorilor de servicii sociale din comunitatile din județ și a serviciilor 
sociale acordate de aceștia - se actualizează ori de câte ori este nevoie. 

 
     (I). Serviciile sociale care funcționează în cadrul/coordonarea serviciului 

public de asistență socială: nr. Cod serviciu, datele privind beneficiarii, costurile şi 
personalul/tipul de serviciu, înregistrate în anul anterior etc. – se actualizează 
trimestrial/anual;  

     (II). Situaţii statistice care privesc serviciile sociale organizate şi acordate la 
nivelul judeţului şi al sectoarelor municipiului Bucureşti - se actualizează cel puțin 
anual;  

     (III). Informaţii privind alte servicii de interes public care nu au organizate 
compartimente deconcentrate la nivelul unităţii administrativ-teritoriale– se 
actualizează cel puțin trimestrial; 

 
 2. Activități de informare a publicului, altele decât activitatea de informare a 

beneficiarului în cadrul procesului de acordare a serviciilor sociale, respective pe 
perioada realizării evaluării  inițiale, a anchetelor sociale, sau a activității de consiliere 
în  cadrul centrelor de zi: Informare privind legislația în domeniu 

 
3. Telefonul verde: 0238 500501; 
 
4. Activități de informare și consiliere, cum ar fi:  
- conștientizarea și sensibilizarea societății privind riscul de excluziune socială, 

respectarea drepturilor sociale și promovarea măsurilor de asistență socială, mediere 
socială ,etc. 

 - identificarea în cadrul comunității  a  persoanelor și a grupurilor vulnerabile 
din punct de vedere medical, social sau al sărăciei, respectiv a factorilor de risc 
pentru sănătatea acestora și evaluarea , determinarea nevoilor de servicii sociale sau 
de sănătate ale acestora; 

 - furnizarea de servicii de profilaxie  primară și secundară către membrii 
comunității, în special către persoanele aparținând grupurilor vulnerabile din punct 
de vedere medical sau social; 

 - desfășurarea de programe și acțiuni destinate reducerii riscului de ecluziune 
socială,protejării și promovării sănătății, acces la servicii sociale de sănătate; 

 - efectuarea de vizite la domiciliu pentru consiliere socială, medicală și 
psihologică a persoanei aflate în risc de marginalizare datorită stării de sănătate, 
vârstei, condițiilor de locuit sau situației materiale. 

 
5. Mesaje de interes public transmise către beneficiari: 

http://www.blajani.ro/
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 -informare privind campania de distribuire a alimentelor și a produselor de 
igienă prin Programul Operațional Ajutorarea Persoanelor Dezavantajate 2019-2021 
POAD; 

- informare privind ajutoarele pentru încălzirea locuinței; 
- informare privind distribuirea stimulentului educațional; 
- informare privind monitorizarea copiilor cu părinți plecați la muncă în 

străinătate; 
- informare privind serviciile destinate victimelor violenței domestice; 
- informare privind serviciile destinate persoanelor vârstnice; 
- orice modificare legislativă de interes public. 
 
 
Capitolul III - Programul de formare şi îndrumare metodologică a 

personalului care lucrează în domeniul serviciilor sociale 
 
1.Propuneri de activităţi de formare profesională continuă în vederea creşterii 

performanţei personalului din structurileproprii/instruire etc.: 
 a) cursuri de perfecţionare 
 

 Numar de persoane Buget 
estimat 

Personalul de specialitate 1 1000 lei** 
 
b)cursuri de calificare 
 

 Numar de persoane Buget 
estimat 

----- --- ----- 
 

c) sesiuni de instruire pentru 
c.1. personalul din centre conform cerințelor standardelor de calitate;  
c.2. asistenți personali; 
c.3. ingrijitori informali;  
c.4. voluntari 
 

 Numar de persoane Buget 
estimat 

Asistenti personali --- ----- 
 
d) organizarea de întâlniri de tip peer review, inclusiv prin structurile 

asociative ale municipiilor, oraşelor, comunelor, prin asociaţii profesionale, prin 
asociaţii de dezvoltare intercomunitară etc.: 

 
Teme de interes Numar de persoane Buget 

estimat 
--- --- ----- 

 
e) participarea la sesiunile de formare organizate prin programe de interes 

naţional;  
f) altele: . . . . . . . . . .  
 
2. Încheierea de contracte de supervizare profesională/Revizuirea fişelor de post 

în vederea asigurării coordonării profesionale sau încheierea de contracte de 
supervizare în servicii sociale: 

 a) pentru asistenţi sociali : nr . -; buget estimat ___-______;  
b) pentru psihologi: nr. . . . . . . . . .; buget estimat__-______.; 
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MONITORIZAREA 
Monitorizarea îndeplinirii „Planului anual de acţiuni privind serviciile sociale 

administrate și/sau  finanțate din bugetul local al comunei Bozioru pentru anul 2024” 
se va face urmărind o serie de indicatori. 

 În funcţie de aceşti indicatori se va constata în ce grad au fost atinse obiectivele 
pe care şi le-a stabilit compartimentul de asistentă socială. 

Responsabili cu îndeplinirea obiectivelor stabilite în „Planului anual de acţiuni 
privind serviciile sociale administrate și/sau  finanțate din bugetul local al comunei 
Bozioru pentru anul 2024” sunt autorităţile administraţiei publice locale şi persoanele 
aflate în subordinea acestora, în funcţie de atribuţii. 

 
INDICATORI 
Indicatorii folosiţi în scopul monitorizării au fost stabiliţi în funcţie de acţiunile 

propuse în „Planului anual de acţiuni privind serviciile sociale administrate și/sau  
finanțate din bugetul local al comunei Bozioru pentru anul 2024”. 

Pe parcursul procesului de monitorizare şi evaluare se vor lua în considerare 
următorii indicatori: 

1) prevenirea şi combaterea sărăciei şi a riscului de excluziune socială; 
2) existenţa unei baze de date privind beneficiarii serviciilor de informare şi 

consiliere; 
3) realizarea un studiu privind situaţia beneficiarilor de servicii sociale; 
4) măsuri de îmbunătăţire a calităţii vieţii beneficiarilor de servicii sociale 

stabilite pe baza rezultatelor studiului; 
5) stabilirea unor proceduri flexibile de lucru cu publicul în funcţie de nevoile 

apărute; 
6) numărul persoanelor care au urmat cursuri de perfecţionare privind relaţiile 

cu publicul şi circulaţia documentelor; 
7) realizarea de programe de educație parentală și activități de informare 

individuală și consiliere a părinților care intenționează să plece în străinătate, precum 
și a persoanei desemnate ca reprezentant legal al copilului; 

8) realizarea unor planuri de servicii în vederea instituirii unei măsuri de 
protecție specială pentru copii ai căror părinți sunt plecați la muncă în străinătate. 

 
 
 Întocmit, 
                           Referent cu atribuţii de asistenţă socială 
                                     BUDUIANU Liliana 
 
  
 
      Preşedinte de şedinţă, CONTRASEMNEAZĂ 
Consilier local: DINCĂ Luisa                                  Secretar general comună, 
                                                                                   OPREA Mirela 
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